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AVANCES INSTITUCIONALES A OCTUBRE DE 2020 

 

La Universidad Francisco de Paula Santander Seccional Ocaña, dando continuidad a la 
prestación de sus servicios académico administrativos y en el marco de la pandemia por 
COVID-19, presenta a continuación una síntesis de las acciones, actividades y avances 
desarrollados en el mes de octubre de 2020. 

1. DESARROLLO ACADÉMICO 

En el mes de octubre de 2020, la Subdirección académica, en cabeza del Subdirector, 
Magíster José Julián Cadena, conjuntamente con su equipo de trabajo logró avances 
significativos como a continuación se detallan: 
 

1.1 Actividades relevantes 

 
a. Revisión y ajuste de los planes de especialización y actualización docente 2021-

2023 de las Facultades:  

• Educación Artes y Humanidades 

• Ciencias Administrativas y Económicas 

• Ingenierías  

• Ciencias Agrarias y del Ambiente 

b. Planeación y ejecución de las actividades del Plan Padrino fase II organizado con 

la Universidad Javeriana.  

 

c. Revisión, ajuste y trámite de las licencias internas de los programas:  
Administración de Empresas y Zootecnia 

 

d. Asistencia a la reunión de trabajo de la  estrategia de formación para los 

integrantes de la cadena productiva del café; en el marco de la articulación que la 

Cámara de Comercio de Cúcuta a través del Clúster de Café que  la región viene 

realizando con las entidades educativas la FESC, SENA y UFPS Ocaña.  

 

e. Revisión y ajuste de los cursos de profundización:  

• Redes y Telecomunicaciones del programa de Ingeniería de Sistemas 

• Gestión Ambiental Territorial del programa de Ingeniería Ambiental 
 

f. Revisión de las actividades académico administrativas del proceso de Gestión 
académica para la actualización de los trámites en el SUIT. 
 

g. Capacitaciones Unidad Virtual: En este tema se lograron 6 capacitaciones con la 
asistencia de 133 docentes. 
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Fecha Temática Dirigida a Total asistentes 

16/09/2020 Derechos de 
autor 

Docentes Zootecnia 8 

22/09/2020 Estandarización Docentes Bellas Artes 10 

24/09/2020 Moodle Docentes UFPSO 36 

30/09/2020 Derechos de 
autor 

Docentes UFPSO 25 

02/10/2020 Jamboard y 
mentimeter 

Docentes UFPSO 43 

15/10/2020 Moodle y APA Docentes externos diplomado 
Catatumbo 

11 

 

1.2 Avances en Investigación y Extensión  - septiembre/octubre 2020 
 

a. EISI 

En este evento se contó con más de 530 participantes, además del Facebook live de la 

UDES, UNILIBRE y la UFPSO.  

- 43 ponencias UFPSO 
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b. 7 Semana de Ciencia Tecnología e Innovación 

 

IV Encuentro Interinstitucional de semilleros de investigación donde participaron 271 
ponentes, evento en el que la Universidad Francisco de Paula Santander Ocaña 
participó con: 65 ponencias y 30 moderadores, transmitido por el Canal de YouTube 
Ciencia, Tecnología e Innovación UFPS, registrando 465 suscriptores, 44 listas de 
reproducción y 431 videos de ponencias en el canal.  

Estas ponencias registraron 9520 Visualizaciones y 514,5 horas de visualización, 
llegando a 2.700 espectadores desde: COLOMBIA, MÉXICO, CHILE, ARGENTINA, 
PERÚ, ESPAÑA, BRASIL, ESTADOS UNIDOS, BOLIVIA, ECUADOR, INDIA Y 
VENEZUELA. 



 
 

 

7 

 

c. Ponencia en Formación Investigativa 

Evento que se desarrolló durante tres días, con 630 participantes en el VI Encuentro 

Regional de Semilleros de Investigación RedColsi 

 

d. CUEE  Nro. 45 

Retos y Necesidades en Proyección Social, Innovación y Desarrollo Tecnológico 
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e. Cierre ProPaz Fase 1 

 

f. Propiedad Intelectual y Transferencia Tecnológica 

 

- Convocatoria permanente para el registro de marcas y software UFPSO 

- Maratón de Marcas (Registro de marcas y Signos Distintivos) superintendencia 

de industria y comercio y UFPSO 
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g. Productos Generados 

- 2 Libros,1 Capitulo, 2 Memorias de eventos 

- 85 artículos en proceso editorial 

- 136 ponentes 

- 31 moderadores 

- 12 Docentes evaluadores 

- 15 Grupos organizadores 

- 6 consultorías 

- Firma de 6 convenios  

- 6 Informes técnicos 

- Capacidad instalada: Se certifican en total 13 integrantes de la UFPSO en temas 

de ESPV 

- 5 avales Nacionales 

- 2 certificados de Innovación en la gestión empresarial recibidos 

- 2 registros de Patente en trámite final 

- 65 registros de marcas, logos y signos  

- 6 trámites de software 

 

h. VII Semana Internacional de Ciencia, Tecnología e Innovación 

El encuentro se desarrolló del 6 al  9 de octubre de 2020, bajo la modalidad virtual por 

medio de la plataforma Meet, la Universidad Francisco de Paula Santander Ocaña 

participó con 65 ponencias y 30 moderadores. 

 

i. VI Encuentro Regional de Semilleros de Investigación 

El encuentro se desarrolló del 7 al  10 de octubre de 2020, bajo la modalidad virtual por 

medio de la plataforma Meet, la Universidad Francisco de Paula Santander Ocaña 

participó con 27 proyectos y 12 evaluadores. 
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j. Socialización de protocolos de investigación 

Con una importante participación de docentes y estudiantes del programa de 

administración de empresas se realizó una charla formativa donde se dieron a conocer 

los protocolos de los semilleros, grupos estables y jóvenes investigadores. 

k. Resumen eventos de Extensión 
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Plenaria Número 45 del 
CUEE 

Este encuentro se llevará a cabo próximo 20 de octubre del año en 
curso de 7:30 a 9:30 de la mañana, donde la Universidad Francisco De 
Paula Santander Ocaña, será la institución anfitriona 

Cierre ProPaz fase 1 La Universidad Francisco de Paula Santander Ocaña, realizará una 
participación en el cierre del programa de ProPaz, donde se ha estado 
trabajando en 4 productos, presentación, video, podcast e infografía, 
en estos 4 elementos se abordan las experiencias al aplicar el Enfoque 
Sistémico de Prevención de Violencia y Reconstrucción de paz, trabajo 
realizado en articulación con GIZ.  

Proceso de Transferencia 
tecnológica 

Socialización de los diferentes requerimientos para la participación en 
la Maratón de Marcas, actualmente se cuenta con el registro de 10 
grupos de investigación 

Proyecto Deporte con 
Principios 

Aplicación de la prueba piloto fase 3, contando con la participación de 
150 estudiantes del instituto Técnico Industrial Lucio Pabón Nuñez por 
parte del departamento Norte de Santander 

Sistema de Información Actualización de las guías de presentación de proyectos, plantilla de 
prórroga, se crearon las guías de informes de avance y final del 
proceso de extensión 
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2. DESARROLLO FÍSICO 

 

2.1 Relación de Proyectos 
Estado de los trámites requeridos para el reinicio de ejecuciones de obra 

PROYECTOS DE CONSTRUCCION AÑO 2020 EN EJECUCION  

PROYECTO 
PERMISO ALCALDIA 

PAPSO 
REACTIVADA 

Construcción laboratorio de lácteos y cárnicos SI SI 

Construcción laboratorio de ingeniería de sistemas y 
telecomunicaciones 

SI SI 

Construcción y mantenimiento estructuras metálicas 
sede Algodonal, Primavera y Bellas Artes 

Proyecto terminado 

Construcción parqueadero y senderos de acceso 
peatonal Edificio Administrativo 

Proyecto terminado 

Construcción fase 4 Edificio FCAA SI SI 

Interventoría fase 4 Edificio FCAA SI SI 

Construcción de estaciones para el lavado de manos 
sede El Algodonal 

Proyecto terminado 

Remodelación oficinas varias sede El Algodonal SI SI 

Cableado estructurado Edificio Administrativo, 
laboratorio de neumática y observatorio de derecho 

SI SI 

Remodelación división de sistemas sede Algodonal 
UFPS Ocaña 

SI SI 

 

2.2 Avances 
Construcción laboratorio de cárnicos y lácteos: % avance: 80,80% 

Valor ejecutado: $ 513.046.075 
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Construcción laboratorio de ingeniería de sistemas y telecomunicaciones: % avance: 

38,57% 

Valor ejecutado: $ 307.019.956 

 

 
Construcción fase 4 Edificio FCAA: % avance: 29% 

Valor ejecutado: $ 289.953.336 

 
Interventoría fase 4 Edificio FCAA: % avance: 29% 

Valor ejecutado: $ 26.099.998 
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Remodelación división de sistemas sede 
Algodonal UFPS Ocaña: % avance: 72% 

Valor ejecutado: $ 122.378.900 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Remodelación oficinas varias sede 
Algodonal: % avance: 91% 

Valor ejecutado: $ 154.818.021 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Cableado estructurado Edificio 
Administrativo, laboratorio de neumática y 
observatorio de derecho: % avance: 33% 

Valor ejecutado: $ 58.477.343 
 
 
 
 
 
 
 

2.3 Propuesta de Proyecto 
Propuesta de desarrollo urbano integral, recuperación ambiental y paisajística de la zona 

edificada de la sede el algodonal de la UFPS Ocaña 

Sede El Algodonal 
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a. Justificación: La propuesta urbano-arquitectónica de la UFPS Ocaña garantiza 

la formación integral de la población universitaria. Esta formación integral además 

del conocimiento, debe incluir la formación en valores culturales y humanos. Ahí 

es donde el espacio público – urbano cumple su papel; el de propiciar la civilidad, 

la construcción social y cultural. El espacio público bien concebido es tan 

constructivo y educador como el aula misma. 
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b. Objetivos 

General: propiciar la regeneración urbana de la sede El Algodonal a través del 

empleo de conceptos de sostenibilidad, recuperación ambiental y paisajística. 

Específicos:  

• Recuperar los espacios subutilizados de las zonas comunes en el contexto 

campestre del campus. 

• Remodelar las fachadas de las edificaciones antiguas acorde a la propuesta 

urbana del Plan Maestro de Desarrollo Físico e Infraestructura 2014-2034.  

• Diseñar espacios múltiples integrando el diseño arquitectónico con el medio 

ambiente y las edificaciones existentes.  

• Recuperar los espacios naturales que tiene el campus y darles un uso, 

como estrategia para fortalecer la permanencia de la comunidad 

universitaria dentro del campus y mejorar la calidad ecológica del campus.  

• Generar espacios para uso cultural, recreativo, ocio como plazoletas, media 

torta, equipamiento urbano confortable, caminerías adecuadas. 

• Recuperar los espacios deteriorados o degradados ambientalmente.  

c. Fase 1 
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Otras Zonas A Intervenir 
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d. Presupuesto 

$ 122.651.110 provenientes de la Estampilla pro-Universidad Nacional 

Actualmente se encuentran en gestión a través del PCF 2020 465 millones para la 

implementación de toda la propuesta. 
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3. DESARROLLO TECNOLÓGICO 

Avances en materia tecnológica y de servicios académico-administrativos en el mes de 
octubre de 2020 en la UFPS Ocaña 

3.1 Sistemas de Información 
 Avances Tecnológicos en 2020: La Universidad Francisco de Paula Santander 

Seccional Ocaña, adelantó acciones en procedimientos y facilidades digitales para 

estudiantes, funcionarios y ciudadanía en general, requeridos con urgencia con 

ocasión de la pandemia por COVID-19. En total, 28 sistemas de la UFPSO, con 

28 nuevas funcionalidades, constatadas en https://siaweb.ufpso.edu.co/ 

 

 
 

 

 

 

https://siaweb.ufpso.edu.co/
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 Implementación de la facturación Electrónica con desarrollo propio. 
Inversión: $300.000, compra de firma Electrónica 

 

 Sistema de Información de Pasantías Académicas – SIPA 
Url: https://sipa.ufpso.edu.co/ 

 

 Módulo de notas para los cursos de profundización en educación continua. 
Url: https://aspirante.ufpso.edu.co/app/#inicio  

 Actualización sistema de Peticiones, Quejas, Reclamo y Sugerencia (PQRS). 

https://sipa.ufpso.edu.co/
https://aspirante.ufpso.edu.co/app/
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Url: https://pqrs.ufpso.edu.co/web/ 

 

 Sistema de información documental – SID - Implementación las tablas de retención 
Url: https://sid.ufpso.edu.co 

 

 Sistema de información Estadístico 
Url: https://estadisticas.ufpso.edu.co/ 

 

 Datos Abiertos 

https://pqrs.ufpso.edu.co/web/
https://sid.ufpso.edu.co/
https://estadisticas.ufpso.edu.co/
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Url: https://www.datos.gov.co/ 

 

 

 Pago de Supletorios en línea 
Url: https://siaweb.ufpso.edu.co/ 

 

 

 Solicitud de Pasantías - SIAWEB 
Url: https://siaweb.ufpso.edu.co/ 

 

 Pago en línea – Centro de Idiomas 

https://www.datos.gov.co/
https://siaweb.ufpso.edu.co/
https://siaweb.ufpso.edu.co/
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Url: https://ingles.ufpso.edu.co/ 

 

 

3.2 Telecomunicaciones 
 

 Trabajo Colaborativo 
• Ampliación canal de Internet: 1204 Mbps 
• Renovación de afiliación con RENATA 
• Acceso a 11 salas ZOOM 
• Acceso a 50 salas de videoconferencia WEBEX 

 Ciberseguridad 

 
• Escaneo de vulnerabilidades para la red 
• Detección de equipos infectados dentro de la red de la UFPSO. 

 Backdoor detectado SMBdoor/ExtraPulsar. 
• Dominios Auditados 

 siadmon.ufpso.edu.co 
 siamovil.ufpso.edu.co 

https://ingles.ufpso.edu.co/
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 sigtg.ufpso.edu.co 
 adminaspirante.ufpso.edu.co  
 siaa.ufpso.edu.co 
 campusvirtual.ufpso.edu.co 
 siaweb.ufpso.edu.co 
 ufpso.edu.co 
 respaldo.ufpso.edu.co 

• Principales Vulnerabilidades encontradas 
 Cross-site scripting 
 Cross-site request forgery 
 File path manipulation 
 Passsword submiteed using GET method 
 Software del lado servidor vulnerable 

• Scannig para vulnerabilidad MS17-010, WannaCry Ransomware 
• Sondeo y detección de la vulnerabilidad - Zerologon CVE-2020-1472 en la 

red de la UFPSO. 
• Monitoreo y scanning de puertos abiertos en la red VPN de la UFPSO. 
• Red VPN 
• Montajes de Laboratorios de Software 

 Análisis de tráfico - Entre Red LAN y WAN UFPSO. 
 Análisis de vulnerabilidades - Aplicaciones Web  
 Análisis forense - Con herramientas open source AutoPSY 4.16 

 
 Desarrollo trabajo desde casa 

• Soporte de acceso a la red de la Universidad, 90 funcionarios por VPN 
• Préstamo de 134 equipos 
• Prueba Piloto 3 salas de Computo con Acceso remoto a estudiantes (93 

PC) 
 

 Unidad de Educación Virtual 
• Capacitación a docentes manejo de plataforma Moodle. 
• Servicios, noticias, videos. 
• Cursos virtuales que son utilizados como apoyo a la presencialidad. 
• Programas de postgrados virtuales (IE, SGI HSEQ). 

 

3.3 Tecnología 

 Implementación de tres (3) nuevas salas de cómputo para 2020: Contrato 006 de 
20 abril de 2020, Inversión: $ 1.000.000.000 
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 Implementación de una (1) Cámara termográfica con reconocimiento Biométrico, 
en la entrada a la Universidad: Contrato 002 del 8 de junio de 2020, Inversión: 
$61.880.000 
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4. IMPACTO Y PROYECCIÓN SOCIAL 

 

4.1 Proyectos De Cooperación 

 Proyecto Implementación de policultivos para la recuperación del potencial 
productivo en el departamento de Norte de Santander; se ha firmado acta de inicio 
de fecha 30 de septiembre del 2020 
 

Valor Total: $ 11.089.293.758,00; Aporte del Operador UFPS Ocaña: $ 127.447.200,00   

Imágenes de referencia 

• PROYECTO GESTAR  

Identificación y análisis de los factores genéticos, nutricionales y sanitarios que afectan 
los índices de gestación a partir de embriones in vitro en bovinos en el departamento de 
Norte de Santander. 
Valor Total: $ 16.298.538.227; Aporte del Operador UFPS Ocaña: $ 113.280.090 
 

MUNICIPIO 
FAMILIAS 

BENEFICIARIAS 

OCAÑA 35 

TARRA 35 

ARBOLEDAS 35 

PAMPLONA 34 

CHINÁCOTA 35 

ZULIA 35 

TOTAL 210 

ENTREGAS: 
• Municipio de El Tarra en septiembre de 2020 
• Municipio de Arboledas en septiembre de 2020 
• 140 semovientes entregados / 70 familias beneficiadas 
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4.2 Internacionalización – Movilidad Docente 

Movilidad virtual – AULAS ESPEJO   
 

a. Saliente: 4 docentes  

 

b. Entrante: 3 docentes  

 

4.3 Internacionalización – Movilidad Estudiantil 

a. Saliente: 123 estudiantes 
Semestre Académico: 5 
Aulas Espejo: 118 

b. Entrante: 81 estudiantes 
Aulas Espejo: 81 

Total Estudiantes Impactados: 204 
 

4.4 Internacionalización: Programas Especiales 

-  Movilidad Virtual 
Programas Impactados:  

 Derecho : 1 
 Ingeniería de Sistemas: 1 
 Ingeniería Civil: 3 
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Modalidad  Semestre Académico: 5  
Aulas Espejo: 249 
Total Estudiantes Impactados: 254 
 

- SIES +  Sistema De Instituciones De Educación Superior De Norte De 

Santander: Programa de Movilidad Regional Alianza SIES+ 

 
MOVILIDAD SALIENTE DOCENTE: 1  
MOVILIDAD ENTRANTE DOCENTE: 1 
MOVILIDAD SALIENTE DE ESTUDIANTES: 43   
MOVILIDAD ENTRANTE DE ESTUDIANTES: 32  
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5. DESARROLLO ESTRATÉGICO Y ADMINISTRATIVO 

5.1 Balance Auditoria Externa  
• Once procesos de la Institución fueron auditados 
• Se dieron a conocer los hallazgos identificados, lo que permitirá diseñar 

estrategias necesarias para seguir mejorando 
• Se resaltaron diferentes fortalezas, entre las que se destaca el continuar con las 

actividades implementando herramientas de acceso remoto, durante la actual 
situación que se vive como consecuencia de la pandemia 

 

5.2 Informe de PDI 
Se ha elaborado el informe de cierre del PDI 2014-2019 “Hacia la excelencia institucional” 
con corte a septiembre 30, teniendo en cuenta la prórroga a 31 de octubre de 2020 
otorgada mediante Resolución No. 0303 del 15 de mayo de 2020; con el fin de dar por 
culminado el proceso de ejecución del mismo. El informe será presentado al Consejo 
Superior Universitario en sesión del día 29 de octubre de 2020. 
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Construcción colectiva del Plan de Desarrollo Institucional 2020 - 2030 

 

5.3 Plan de Sostenibilidad Sede El Algodonal 
• Política de Sostenibilidad – Campus Verde 

- Educación para la participación  
- Energía y agua 
- Residuos 
- Urbanismo y Biodiversidad 
- Criterios Ambientales 

• OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE DESDE LA UFPSO 
- Aumentar la demanda de formación sobre los ODS.  
- Proporcionar una definición globalmente aceptada y comprendida del 

concepto de la universidad responsable. 
- Ofrecer un marco para mostrar el impacto de la universidad. 
- Generar nuevas fuentes de financiación. 
- Fomentan la colaboración con nuevos socios tanto externos como internos. 
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6. PROTOCOLOS Y ACCIONES - COVID-19 
 

6.1 Protocolos 
Protocolos de limpieza y desinfección de ambientes para  el ingreso y permanencia de 
contratistas, personal administrativo y docente en la UFPSO, en el marco del estado de 
emergencia económica, social y ecológica presentado por el covid-19 

a. Ruta de atención Contacto estrecho 
 Determinación de contacto estrecho en el lugar de trabajo. 
 Orden de aislamiento preventivo por parte del SG – SST. 
 Seguimiento vía telefónica diariamente de condiciones de salud. 
 Si el trabajador presenta alguna sintomatología se realiza el reporte por 

parte del SG – SST a la EPS correspondiente. 
 Si no presenta sintomatología cumple el aislamiento de 10 días y regresa a 

sus actividades laborales. 
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6.2 Cámara termográfica con reconocimiento biométrico 

6.3 Casos atendidos a la fecha 

a. Ruta de atención Positivo 

 Reporte de sintomatología ante el Jefe inmediato o al SG – SST. 
 Determinación de contacto estrecho en el lugar de trabajo. 
 Reporte ante la EPS y orden de aislamiento preventivo por parte de SG - SST. 
 Indicación de las medidas de bioseguridad para el aislamiento en casa. 
 Seguimiento vía telefónica diariamente (condiciones de salud, citas médicas, 

radicación de incapacidad). 
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 Orden de EPS manifestando recuperación del trabajador 

 
 

6.4 Ingreso Sede El Algodonal 
- Toma de temperatura 
- Registro 
- Controles en encuesta médica 

- Desinfección por Áreas 
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6.5 Ingreso Escuela De Bellas Artes 

 

6.6 Ingreso Sede La Primavera 
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7. ACCIONES DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 
 

7.1 Segunda Temporada Estrategia  #conectadosconbienestar4.0 
Se realizan charlas y orientaciones de apoyo: 

 Psicológico 
 Medico  
 Odontológico  
 Espiritual 

Y temáticas actuales e importantes como 
 Lenguaje de Señas 
 Hábitos de vida y Comida saludable  
 Inclusión 

 

7.2 Atención Virtual y Atención Personalizada  
- Trámites de ICETEX 
- Jóvenes en acción y generación e 
- Exámenes médicos y psicológicos (estudiantes nuevos y antiguos ) 
- Virtualización de los cursos de formación integral (24 cursos en proceso de 

virtualización en fase A) 
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7.3 Apoyo a la Academia Programa de Pausas Activas en Aulas Virtuales 
22 docentes han solicitado la pausa activa virtual, en sus respectivas clases  

7.4 Celebración de Eventos Especiales 

 

Personas Alcanzadas 2.447 
Interacciones: 498 
 

7.5 Próximos Eventos 
- Primer Congreso Internacional De Salud Física (Del 26 Al 30 De Octubre) 
- Primer Congreso Internacional De Salud Mental (Del 2 Al 6 De Noviembre) 
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8. SOSTENIBILIDAD ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - Fuentes de financiación 

8.1 Presupuesto Vigencia 2020 
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8.2 Ejecución Presupuestal Comparativa agosto 2019 – 2020 
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8.3 Recursos Adicionales Gobierno Nacional 

RECURSOS ADICIONALES TRANSFERIDOS POR EL GOBIERNO NACIONAL 

UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SECCIONAL OCAÑA 

VIGENCIA 2020 

CONCEPTO VALOR TRANSFERIDO OBSERVACIÓN 
TRANSFERENCIAS FUNCIONAMIENTO ART. 86 LEY 

30 DE 1992 2.154.011.502   

DEVOLUCION DESCUENTO POR VOTACIONES (LEY 

815/03) 81.091.033   

TRANSFERENCIA ARTICULO 142 DE LA LEY 1819 DE 

2016 (EXCEDENTES COOPERATIVAS) 1.090.677.796   

TRANSFERENCIA LEY 30 DE 1992, ARTÍCULO 87 1.075.165.138  
ESTAMPILLA LEY 1697 DE 2013 PRO-UNIVERSIDAD 

NACIONAL (Primera asignación) 516.888.078   

TRANSFERENCIA CORRIENTE - SANEAMIENTO DE 

PASIVOS 1.592.154.500  
TRANSFERENCIA INVERSION - PLAN DE FOMENTO A 

LA CALIDAD 2020 3.830.415.926 No se han adicionado al 

presupuesto 
ESTAMPILLA LEY 1697 DE 2013 PRO-UNIVERSIDAD 

NACIONAL (Segunda asignación) 122.651.110  
TOTAL RECURSOS ADICIONALES 2020 10.463.055.083 
 

8.4 Estampillas Gobierno Departamental 

RECAUDO ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES 

UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER SECCIONAL OCAÑA 

30 DE SEPTIEMBRE 2020 

CONCEPTO 
PRESUPUESTO 

FINAL 
RECAUDO 

% 

RECAUDADO 

ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO FRONTERIZO 700.000.000 343.570.750 49% 

ESTAMPILLA PRO-DESARROLLO ACADÉMICO, 

CIENTÍFICO 
1.500.000.000 717.373.032 48% 

TOTAL RECAUDOS POR ESTAMPILLAS 

DEPARTAMENTALES 
2.200.000.000 1.060.943.781 48% 

 


